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Klauzula informacyjna dotycząca przetwarzania danych osobowych  

przy użyciu portalu LinkedIn  

W związku z odwiedzaniem naszych profili oraz publikowanych przez nas treści w serwisie LinkedIn, 

wypełniając obowiązek informacyjny wynikający z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego 

i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

od dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) RODO, informujemy, że: 

1. Administratorem Pani/a danych osobowych jest THYE LOKENBERG – POLSKA Sp. z o.o. 

z siedzibą ul. Osiedlowa 27, 68-114 Tomaszowo wpisana do Rejestru Przedsiębiorców 

Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy w Zielonej Górze, VIII 

Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS 0000138943, numer 

NIP 884-22-67-127, REGON 891027144, dane kontaktowe Administratora: e-mail: 

thye@thye-lokenberg.pl. 

 2. W sprawach związanych z przetwarzaniem Pani/a danych przez Administratora można 

kontaktować się z wykorzystaniem powyższych danych lub z wyznaczonym u Administratora 

inspektorem ochrony danych na adres e-mail: iod@thye-lokenberg.pl.  

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu promocji naszej działalności oraz marki, 

umożliwienia kontaktu z nami i wyrażania opinii dotyczących naszej działalności i 

publikowanych przez nas treści, a także poznania i zrozumienia grupy naszych odbiorców, aby 

móc lepiej kierować do nich przyszłe komunikaty. 

1. Wskazane cele realizujemy w oparciu o nasz prawnie uzasadniony interes, jakim jest 

prowadzenie działalności biznesowej oraz nawiązywanie relacji z klientami oraz 

użytkownikami naszych serwisów. 

2. Pani/a dane publiczne, które nam udostępniasz (publiczne dane z profilu, interakcje, 

komentarze, wiadomości) mogą być udostępnione podmiotom realizującym dla nas 

usługi informatyczne i obsługujące nasze profile. 

3. Podanie danych innych niż publicznie dostępne w LinkedIn jest dobrowolne i niezbędne 

tylko wówczas, gdy stanowi warunek załatwienia sprawy, np. do kontaktu drogą 

elektroniczną poza LinkedIn może być konieczne przekazanie nam adresu e-mail.  

4. Pani/a dane będą przez nas przechowywane do czasu usunięcia przez Panią/a 

wprowadzonych treści lub profilu w LinkedIn. W przypadku kontaktu, będziemy 

przetwarzać dane do czasu zakończenia sprawy, a następnie w celach dokumentacyjnych 

przez okres 5 lat. 

5. Kiedy Pani/Pan odwiedza, obserwuje lub wchodzi w interakcje z naszymi Stronami lub 

treściami, LinkedIn przetwarza dane osobowe, aby zapewnić nam statyski. My 

otrzymujemy od LinkedIn jedynie dane statystyczne, które nie umożliwiają identyfikacji 

użytkowników. W zakresie tych danych statystycznych jesteśmy wraz z firmą LinkedIn 

Ireland Unlimited Company współadministratorami Pani/a danych osobowych. 

Informacje o zasadach współadministrowania danych znajdziesz tutaj: 

https://legal.linkedin.com/pages-joint-controller-addendum. Ponadto może Pani/Pan 

kierować do nas wszelkie żądania dotyczące przetwarzania Państwa danych w celach 

https://legal.linkedin.com/pages-joint-controller-addendum
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statystycznych – przekażemy je do LinkedIn, aby umożliwić Państwu skorzystanie z 

przysługujących praw (patrz punkt kolejny). 

6. Posiada Pani/Pan prawo żądania dostępu do swoich danych osobowych, a także ich 

sprostowania (poprawiania). Przysługuje także prawo do żądania usunięcia 

lub ograniczenia przetwarzania, a także sprzeciwu na przetwarzanie, przy czym 

przysługuje ono jedynie w sytuacji, jeżeli dalsze przetwarzanie nie jest niezbędne 

do wywiązania się przez Administratora z obowiązku prawnego i nie występują inne 

nadrzędne prawne podstawy przetwarzania. 

Przysługuje również prawo wniesienia skargi na niewłaściwe realizowanie przez nas przetwarzanie 

danych do Prezesa UODO. 

 

 


